
ȚINTE STRATEGICE ALE GRĂDINIȚEI P.P. DUMBRĂVIȚA 

 

Pornind de la viziunea și misiunea Grădiniței cu Program Prelungit 

Dumbrăvița, de la rezultatele diagnozei și autoevaluării, am formulat următoarele 

ținte și opțiuni strategice, în vederea dezvoltării şi modernizării instituţionale a 

Grădiniței cu Program Prelungit Dumbrăvița în perioada 2024 - 2028: 

 

T1. Îmbunătățirea participării la educație prin dezvoltarea și 

promovarea unei educații incluzive și creșterea ratei de atragere și integrare 

în comunitatea preșcolară a tuturor categoriilor/grupurilor vulnerabile de 

copii. 

T2. Asigurarea unui management instituțional eficient, transparent, 

bazat pe entuziasm, motivare, implicare proactivă, prin implicarea tuturor 

cadrelor didactice în procesul de luare a deciziilor și prin implicarea 

întregului personal, a beneficiarilor educației oferite, în procesul de asigurare  

a calității educației. 

T3. Creșterea vizibilității grădiniței în comunitate prin dezvoltarea 

parteneriatelor educaționale locale, județene, naționale, în vederea 

îmbunătățirii prin experiențe noi a calității managementului instituțional. 

T4.  Creșterea calității procesului instructiv-educativ, în vederea 

dezvoltării armonioase a personalității copiilor, prin formarea și dezvoltarea 

competențelor acestora, precum și optimizarea procesului didactic din 

grădiniță prin utilizarea mijloacelor moderne de predare – învățare și 

comunicare, a tehnologiilor informației și comunicării. 

T5. Îmbunătățirea stării de bine a copiilor prin diversificarea ofertei 

de activități curriculare și extracurriculare pentru reducerea, în anul școlar 

următor, cu cel puțin 75% a numărului cazurilor raportate de bullying și de 

violență între copii în scopul creării/menținerii siguranței fizice și emoționale 

a copiilor în unitatea de învățământ și în afara ei. 

 

 


